
แบบฟอร์มที ่8 
การขับเคลื่อนคุณธรรมพอเพียง “ชีวิตดีวิถีพอเพียง”ในองค์กร 
หน่วยงาน    สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นภาคใต้  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

1. ชื่อกิจกรรม :  ส.เด็กใต้ ร่วมใจลดใช้พลังงาน เพ่ือองค์กรยั่งยืน      
 

2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม   
              เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรตระหนักถึงความส าคัญของการอนุรักษ์พลังงาน และมีส่วนร่วมใน
การลดการใช้พลังงานภายในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้
พลังงานในชีวิตประจ าวัน เพ่ือลดค่าใช้จ่ายขององค์กรและต่อเนื่อง 

3. ความพอเพียงที่ต้องการเสริมสร้างให้มีความต้องการในระดับ “พอเหมาะ พอดี” จากหลักการ 
ของเศรษฐกิจพอเพียง : พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน (เลือก 1 ข้อ) 

☐ ด้านการเงินและทรัพย์สิน (แก้ปัญหานี้สินข้าราชการ) 
 ด้านการบริโภคทรัพยากร (การประหยัดทรัพยากรของรัฐ : ไฟฟ้า เชื้อเพลิง) 
☐ ด้านเกียรติยศชื่อเสียง (การบริหารงานบุคคลในระบบคุณธรรม) 
☐ ด้านสิ่งแวดล้อม (กิจกรรม 5 ส. เน้นสร้างลักษณะนิสัย) 
☐ ความต้องการทางอารมณ์ความรัก (ระบบอุปถัมภ์และระบบพวกพ้อง) 
☐ ความต้องการทางอารมณ์ความโลภ (ความอยากมี อยากได้) 
☐ ความต้องการทางอารมณ์ความหลง (การยึดติดใน รูป รส กลิ่น เสียง ประสาทสัมผัส) 
☐ ความต้องการทางอารมณ์ความกลัว (การยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง ชอบธรรม) 

4. รายละเอียดกิจกรรม 
วิธีการด าเนินกิจกรรม  
1. จัดท ามาตรการเปิด – ปิดไฟและเครื่องใช้ไฟฟ้า 
2. ปรับอุณภูมืเครื่องปรับอากาศที่ 25 – 27 องศา และปิดแอร์ช่วงพักเที่ยง 
3. จัดท าป้ายรณรงค์ ปิด ปรับ ปลด ในห้องท างาน 
4. ตรวจสอบการใช้พลังงาน พร้อมรายงานผลการใช้พลังงานไฟฟ้า 
5. ประชาสัมพันธ์มาตรการประหยัดพลังงานให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 

 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม :   กลุ่มงานบริหารทั่วไป       
ระยะเวลาด าเนินการ :   มีนาคม – พฤษภาคม  2569      
สถานที่ด าเนินการ :  สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นภาคใต้      
งบประมาณ :     -          

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  บุคลากรมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานและหน่วยงานสามารถลดการใช้
พลังงานไฟฟ้าและลดค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภคได้อย่างเป็นรูปธรรม 

6. ผลลัพธ์ / ความส าเร็จ 
 บุคลากรมีพฤติกรรมการใช้พลังงานอย่างคุ้มค่าและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานมากขึ้น ส่งผล
ให้หน่วยงานสามารถลดการใช้พลังงานและค่าใช้จ่ายได้       
 

*********************** 
หมายเหตุ :  สามารถปรับรูปแบบได้ตามความเหมาะสมเพ่ือการประชาสัมพันธ์ โดยต้องมีองค์ประกอบ 

ข้อค าถามให้ครบ 


